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	MANYLION CYSWLLT YR ASIANT RHEOLI

	Darparwr Dysgu Seiliedig ar Waith: 
	

	Enw Cyswllt:
	

	Rhif Cyswllt:
	

	Dull:
	 Lleoliad Gwaith                          Hyfforddiant sy'n Benodol i Gyflogwr


	1. MANYLION Y CWMNI

	Enw Cofrestredig y Cwmni: 
	

	Enw Masnach (os yw'n wahanol):
	

	Cyfeiriad y Cwmni:
	

	
	

	
	

	Awdurdod Unedol:
	
	Cod post:
	

	Cyfeiriad Gwefan:
	


	2. MANYLION CYSWLLT 

	Teitl:
	 Mr             Mrs            Miss            Ms     Arall: (nodwch)

	Enw Cyntaf:
	

	Cyfenw:
	

	Swydd yn y Cwmni:
	

	Cyfeiriad E-bost y Cwmni:
	

	Rhif Cyswllt Gwaith: 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	3. EICH CWMNI

	 Sector Preifat                               Trydydd Sector                                Sector Cyhoeddus

	Nodwch pa sector sy'n disgrifio eich cwmni orau (ticiwch un blwch yn unig):

	Faint o aelodau o staff y mae eich cwmni yn eu cyflogi? 

	


	4a. MANYLION AM Y LLEOLIAD GWAITH 

	Teitl Swydd:
	

	A fydd y rôl hon yn defnyddio sgiliau iaith Gymraeg? 
	 Bydd
 Na fydd


	4b. MANYLION AM YR HYFFORDDIANT SY'N BENODOL I GYFLOGWR

	Y math o hyfforddiant sydd ei angen:
	

	Nifer y lleoedd sydd eu hangen: 
	


	5. YMRWYMIADAU'R CYFLOGWR 

	Rwyf i, y cyflogwr, yn cadarnhau'r canlynol: 
	

	Bydd y lleoliad yn cynnig profiad gwaith o ansawdd yn cynnwys gweithgareddau gwaith ystyrlon sy'n adlewyrchu cyflogaeth go iawn 
	

	Bydd y cyfranogwr yn ymgymryd â chyfnod sefydlu
	

	Cytuno y gall y darparwr gysylltu'n rheolaidd â chyfranogwr er mwyn cynnal adolygiadau o ddatblygu
	

	Caiff cofnod o bresenoldeb y cyfranogwr ei ddiweddaru (drwy ddefnyddio taflen amser wedi'i dyddio a'i llofnodi) a'i gyflwyno i'r darparwr
	

	Bydd y cyfranogwr yn cael digon o amser i ffwrdd o'r gwaith i fynychu cyfarfodydd â'r Ganolfan Byd Gwaith/CW a chyfweliadau swydd
	

	Cyflogwr yn cytuno naill ai i gynnal cyfweliad swydd go iawn ar ddiwedd y lleoliad gwaith neu hyfforddiant neu'n rhoi adborth i'r cyfranogwr ynglŷn â'u cynnydd. 
	


	6. DEFNYDDIO EICH DATA

	Mae'n ofynnol i Lywodraeth Cymru gasglu gwybodaeth gennych ac mae'r hysbysiad preifatrwydd hwn yn nodi sut y caiff y wybodaeth ei defnyddio a phwy fydd yn gallu ei gweld.
Caiff yr holl wybodaeth rydych yn ei darparu ei storio a'i defnyddio yn unol â'r Ddeddf Diogelu Data. O dan Ddeddf Diogelu Data, mae gennych hawl i weld y data y mae Llywodraeth Cymru yn eu dal amdanoch ac i gywiro'r wybodaeth yn y dyfodol. Am ragor o wybodaeth anfonwch e-bost i employabilityskills@wales.gsi.gov.uk neu ffoniwch 0300 123 0776. 
I gael manylion pellach am y wybodaeth uchod, ewch i http://gov.wales/contact_us/fpcc/dataprotect2
Caiff y wybodaeth a gesglir ei hanfon i Lywodraeth Cymru ac mewn rhai achosion at bartïon sy'n gweithio ar eu rhan, a chaiff ei defnyddio yn y ffyrdd canlynol.
· I fonitro nifer y bobl sy'n cymryd rhan mewn prosiectau a nifer y bobl o grwpiau gwahanol a gynorthwyir (e.e. oedran, rhyw ac ethnigrwydd gwahanol) a chyflwyno adroddiadau arnynt)
· Gan Lywodraeth Cymru a chyrff cyhoeddus eraill, i ymgymryd â gwaith ariannu, cynllunio, monitro ac arolygu dysgu, a pharatoi cyhoeddiadau ystadegol.
· Gan sefydliadau ymchwil gymdeithasol cymeradwy, i ymgymryd â gwaith ymchwil, dadansoddi neu fonitro cyfle cyfartal.
· Gan archwilwyr. 
· I gysylltu'ch cofnodion â ffynonellau data eraill er mwyn gwerthuso effaith y prosiect ar y bobl a gymerodd ran ac ar gyfer ymchwil arall.
Sampl yn unig o gyflogwyr y bydd sefydliadau ymchwil yn cysylltu â hwy. Os cysylltir â chi i gymryd rhan mewn unrhyw ymchwil/gwerthusiad ynglŷn â'ch profiad yn ystod y prosiect caiff diben y cyfweliad neu'r arolwg ei esbonio i chi a chewch gyfle i gytuno i gymryd rhan ai peidio. Dim ond at ddibenion ymchwil cymeradwy ac yn unol â'r Ddeddf Diogelu Data y caiff eich manylion cyswllt eu defnyddio. Bydd y sefydliadau ymchwil yn dileu'ch manylion cyswllt ar ôl i'r gwaith ymchwil cymeradwy hwn gael ei gwblhau. 
Drwy lofnodi'r ffurflen hon yn Adran 7 (isod) rydych yn rhoi caniatâd i'ch gwybodaeth gael ei defnyddio yn y ffyrdd a nodir uchod.


	7. DATGANIAD Y CWMNI

	Cadarnhaf fod y wybodaeth a roddir gennyf yn gywir ac rwyf wedi darllen a deall y telerau ac amodau uchod ac wedi cytuno i fod yn ymrwymedig iddynt.  Rwyf wedi cael copi o'r ffurflen hon.
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	Swydd
	



                                              






  Fersiwn 1: Awst 16

