Grid Gweithredu ym mis Hydref 2016

Cyngor Adfywio Economaidd

Eitem 6¢ ar yr Agenda
CfER 20/10/2016

Rhif
i Gweithredu Cynnydd Statws
Nodiad
au
Camau i’'w gwneud yn sil cyfarfod 25 Gorffennaf 2016
7.2.a Ysgrifennydd y Cabinet i gwrdd &’r Cyfarfu Ysgrifennydd y Cabinet &'r Gweithgor Cwblhawyd
Gweithgor Gweithredol i drafod eu rol wrth | Gweithredol ar 15 Medi 2016. Caiff cyfarfodydd
ddatblygu blaenoriaethau economaidd. eraill eu trefnu yn 6l yr angen.
7.2.b Y Prif Weinidog i gwrdd &’r Gweithgor Cyfarfu'r Prif Weinidog &'r Gweithgor Gweithredol | Cwblhawyd
Gweithredol i drafod yr UE a’r Cyngor yn ar 19 Medi 2016.
fwy cyffredinol.
7.2.c Swyddogion i ddarparu mwy o wybodaeth | Anfonwyd dolenni at Aelodau’r Cyngor. Cwblhawyd
am y cymorth i fasnach ryngwladol ac
ymgyrchoedd twristiaeth.
7.2.d Swyddogion i baratoi nodyn ar waith Anfonwyd dolenni at Aelodau’r Cyngor. Cwblhawyd
Busnes Cymru mewn cysylltiad & gadael yr
UE.
7.2.e James Price i gwrdd & Robert Lloyd Cynhaliwyd y cyfarfod ar 15 Gorff. Cwblhawyd
Griffiths i drafod Busnes Cymru.
7.2.f Rhoi gwybodaeth ddilynol am y Gronfa Twf | Mae diweddariad wrthi’'n cael ei baratoi. Yn mynd
a Ffyniant a’r Cynllun Hyder Busnesau. rhagddo
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7.2.9 Rhoi mwy o ystyriaeth i gynnal cynhadledd | I'w ystyried. Yn mynd
ary cyd a Llywodraeth y DU pan fydd rhagddo
trafodaethau wedi datblygu mewn
cysylltiad &’r setliad ariannol.

7.2.h Datganiad i'r Wasg ar yr adeg priodol I'w ystyried. Yn mynd
mewn cysylltiad & meysydd lle ceir rhagddo
cytundeb.

7.2. Swyddogion i ddarparu papur caffael i'r Mae’r Gweinidog Sgiliau a Gwyddoniaeth newydd | Yn mynd
Cyngor ar ‘Swyddi Gwell yn Nes Adref’. ysgwyddo’r cyfrifoldeb am y treialon Swyddi Gwell | rhagddo

yn Nes Adref. Bydd y Gweithgor Gweithredol yn
trafod amseriad papur diweddaru i’r Cyngor.
7.2, Cynnal cyfarfod nesaf y Cyngor ddiwedd Cynhelir cyfarfod nesaf y Cyngor ar 20 Hydref Cwblhawyd

mis Medi a chynnal cyfarfod y Gweithgor
Gweithredol cyn hwnnw.

2016.




