Rhestr wirio hunanasesiad o wydnwch yr ysgol i ddelio ag argyfwng[image: Logo Llywodraeth Cymru]


Pwrpas: Fframwaith strwythuredig ar gyfer adolygu polisïau, gweithdrefnau, hyfforddiant, adnoddau a phartneriaethau, gan sicrhau bod ysgolion yn gallu diogelu disgyblion, staff ac ymwelwyr, lleihau tarfu ar ddysgu, a meithrin gwydnwch sefydliadol hirdymor.


Ysgol: ______________________________________________________________________________________________________

Dyddiad adolygu: _________________________________      Adolygwyd gan: ____________________________________________

Sgôr Parodrwydd Cyffredinol:		☐ Coch	 ☐ Melyn     ☐ Gwyrdd

Camau Gweithredu Blaenoriaethol: 

1.	_________________________________________________________________________________________________

2.	_________________________________________________________________________________________________

3.	_________________________________________________________________________________________________

4.	_________________________________________________________________________________________________


Dyddiad adolygu nesaf: ________________________________________________________________________________________

1. Llywodraethu, Arweinyddiaeth ac Atebolrwydd 

	Eitem i’w Gwirio 

	Ie / Na 

	Camau Gweithredu Angenrheidiol 


	Arweinydd Argyfyngau/Gwydnwch wedi'i benodi

	◻
	

	Uwch dîm arwain yn goruchwylio parodrwydd yn weithredol 

	◻
	

	Trefniadau cynllunio at argyfyngau yn cael eu hadrodd i lywodraethwyr/ymddiriedolwyr 
	◻
	

	Rolau a chyfrifoldebau clir wedi'u diffinio ar gyfer digwyddiadau brys 

	◻
	

	Cynllunio parhad dysgu yn cyd-fynd â chynllunio at argyfyngau 

	◻
	



Sgôr Parodrwydd:

☐ Coch  		= Bylchau sylweddol sy’n galw am gamau gweithredu brys 
☐ Melyn 		= Angen rhywfaint o welliant 
☐ Gwyrdd	 	= Ysgol wedi’i pharatoi’n dda yn y maes hwn 

Nodiadau ychwanegol: ___________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________


2. Cynlluniau Argyfwng a Dogfennaeth 

	Eitem i’w Gwirio 

	Ie / Na 

	Camau Gweithredu Angenrheidiol 


	Cynllun argyfwng cyfredol ar waith (wedi'i adolygu yn ystod y 12 mis diwethaf)

	◻
	

	Yn cwmpasu risgiau allweddol (ee tân, cyfyngiadau symud, tywydd garw, colli cyfleustodau)
	◻
	

	Yn cynnwys sbardunau uwchgyfeirio a throthwyon penderfynu clir

	◻
	

	Cynlluniau argyfwng cryno a chanllawiau cyfeirio cyflym ar gael

	◻
	

	Copïau o gynlluniau a rhestrau cyswllt ar gael yn electronig ac fel copi caled, ac mae staff yn gwybod ble y cânt eu cadw
	◻
	



Sgôr Parodrwydd:

☐ Coch  		= Bylchau sylweddol sy’n galw am gamau gweithredu brys 
☐ Melyn 		= Angen rhywfaint o welliant 
☐ Gwyrdd	 	= Ysgol wedi’i pharatoi’n dda yn y maes hwn 

Nodiadau ychwanegol: ___________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________

3. Asesu Risgiau ac Ymwybyddiaeth o Beryglon 

	Eitem i’w Gwirio 

	Ie / Na 

	Camau Gweithredu Angenrheidiol 


	Mae gan yr ysgol gofrestr risg leol sydd wedi'i chysoni â risgiau cymunedol 

	◻
	

	Ymwybyddiaeth o risgiau Fforwm Gwydnwch Lleol 

	◻
	

	Mae peryglon penodol i’r safle wedi’u nodi (ee llifogydd, problemau mynediad)

	◻
	

	Disgyblion a staff agored i niwed (ADY, anghenion meddygol) wedi'u ystyried 

	◻
	

	Asesiad risg deinamig a ddefnyddir yn ystod digwyddiadau 

	◻
	



Sgôr Parodrwydd:

☐ Coch  		= Bylchau sylweddol sy’n galw am gamau gweithredu brys 
☐ Melyn 		= Angen rhywfaint o welliant 
☐ Gwyrdd	 	= Ysgol wedi’i pharatoi’n dda yn y maes hwn 

Nodiadau ychwanegol: ___________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________


4. Gweithdrefnau Ymateb i Ddigwyddiadau 

	Eitem i’w Gwirio 

	Ie / Na 

	Camau Gweithredu Angenrheidiol 


	Gweithdrefn ar waith ar gyfer cyfyngiadau symud

	◻
	

	Gweithdrefn wacáu ar waith 

	◻
	

	Gweithdrefn ‘llochesu lle rydych chi’ ar waith

	◻
	

	Cynllun casglu gan rieni/gwarcheidwaid ar waith (ee os bydd toriad pŵer)

	◻
	

	Staff yn gwybod sut i seinio’r larwm a chysylltu â'r gwasanaethau brys 

	◻
	

	Mannau ymgynnull a mannau diogel wedi'u diffinio'n glir 

	◻
	

	Trefniadau rheoli ymwelwyr yn cefnogi cyfrif am ymwelwyr mewn argyfwng 

	◻
	

	Mae modd cyfrif am bob dysgwr ac aelod o staff 

	◻
	



Sgôr Parodrwydd:

☐ Coch  		= Bylchau sylweddol sy’n galw am gamau gweithredu brys 
☐ Melyn 		= Angen rhywfaint o welliant 
☐ Gwyrdd	 	= Ysgol wedi’i pharatoi’n dda yn y maes hwn 

Nodiadau ychwanegol: ___________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________


5. Systemau Cyfathrebu a Rhybuddio 

	Eitem i’w Gwirio 

	Ie / Na 

	Camau Gweithredu Angenrheidiol 


	System gyfathrebu fewnol ddibynadwy ar waith (system PA, radios, ac ati)

	◻
	

	System cyswllt brys ar waith ar gyfer rhieni/gofalwyr

	◻
	

	Rhestrau cyswllt cyfredol ar gael ar gyfer staff a disgyblion yn electronig ac fel copi caled
	◻
	

	Rhestrau cyswllt cyfredol ar gael ar gyfer rhieni/gofalwyr yn electronig ac fel copi caled
	◻
	

	Templedi cyfathrebu wedi'u rhag-baratoi (llythyrau, negeseuon)

	◻
	

	Protocol clir ar waith ar gyfer ymdrin â'r cyfryngau a'r cyfryngau cymdeithasol

	◻
	



Sgôr Parodrwydd:

☐ Coch  		= Bylchau sylweddol sy’n galw am gamau gweithredu brys 
☐ Melyn 		= Angen rhywfaint o welliant 
☐ Gwyrdd	 	= Ysgol wedi’i pharatoi’n dda yn y maes hwn 

Nodiadau ychwanegol: ___________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________


6. Cydgysylltu Amlasiantaethol 

	Eitem i’w Gwirio 

	Ie / Na 

	Camau Gweithredu Angenrheidiol 


	Ymwybyddiaeth o rôl yr heddlu, tân, ambiwlans, awdurdod lleol 

	◻
	

	Manylion cyswllt partneriaid allweddol ar gael yn hawdd 

	◻
	

	Gweithdrefnau trosglwyddo i’r gwasanaethau brys 

	◻
	

	Dealltwriaeth o drefniadau Fforwm Gwydnwch Lleol (lle bo'n berthnasol)

	◻
	

	Cymryd rhan mewn rhwydweithiau gwydnwch neu ddiogelu lleol 

	◻
	



Sgôr Parodrwydd:

☐ Coch  		= Bylchau sylweddol sy’n galw am gamau gweithredu brys 
☐ Melyn 		= Angen rhywfaint o welliant 
☐ Gwyrdd	 	= Ysgol wedi’i pharatoi’n dda yn y maes hwn 

Nodiadau ychwanegol: ___________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________


7. Hyfforddiant, Ymarfer ac Ymwybyddiaeth 

	Eitem i’w Gwirio 

	Ie / Na 

	Camau Gweithredu Angenrheidiol 


	Staff yn derbyn hyfforddiant rheolaidd ar barodrwydd ar gyfer argyfyngau

	◻
	

	Proses gynefino yn cynnwys gweithdrefnau brys

	◻
	

	Cynhelir o leiaf un ymarfer neu ddril y flwyddyn (ar wahân i ymarfer tân)

	◻
	

	Ymarferion yn cynnwys senarios (ee cyfyngiadau symud, tywydd garw)

	◻
	

	Gwersi a ddysgwyd yn cael eu cofnodi a gweithredir arnynt

	◻
	



Sgôr Parodrwydd:

☐ Coch  		= Bylchau sylweddol sy’n galw am gamau gweithredu brys 
☐ Melyn 		= Angen rhywfaint o welliant 
☐ Gwyrdd	 	= Ysgol wedi’i pharatoi’n dda yn y maes hwn 

Nodiadau ychwanegol: ___________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________


8. Parhad ac Adfer Busnes 

	Eitem i’w Gwirio 

	Ie / Na 

	Camau Gweithredu Angenrheidiol 


	Cynllun Parhad Busnes ar waith

	◻
	

	Cynllun yn nodi swyddogaethau hanfodol a blaenoriaethau 

	◻
	

	Cynlluniau ar waith i ymdrin â phrinder staff

	◻
	

	Cynlluniau ar waith ar gyfer colli systemau TG

	◻
	

	Cynlluniau ar waith ar gyfer colli cyfleustodau 

	◻
	

	Trefniadau ar waith ar gyfer parhad dysgu a dysgu o bell

	◻
	

	Prosesau adfer a dychwelyd i weithgarwch arferol wedi'u diffinio

	◻
	



Sgôr Parodrwydd:

☐ Coch  		= Bylchau sylweddol sy’n galw am gamau gweithredu brys 
☐ Melyn 		= Angen rhywfaint o welliant 
☐ Gwyrdd	 	= Ysgol wedi’i pharatoi’n dda yn y maes hwn 

Nodiadau ychwanegol: ___________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________


9. Diogelu a Lles 

	Eitem i’w Gwirio 

	Ie / Na 

	Camau Gweithredu Angenrheidiol  


	Diogelu wedi'i integreiddio i drefniadau cynllunio at argyfyngau

	◻
	

	Cynlluniau ar waith i gefnogi disgyblion a staff ar ôl digwyddiad

	◻
	

	Mynediad at wasanaethau cwnsela neu gymorth allanol wedi'i ystyried

	◻
	

	Staff yn ymwybodol o ddulliau sy'n ystyriol o drawma

	◻
	

	Prosesau ar waith i gefnogi a rheoli rhieni neu aelodau o'r gymuned sydd mewn gofid
	◻
	

	Cynlluniau ar waith ar gyfer cyfathrebu â disgyblion, staff, rhieni a'r gymuned yn dilyn digwyddiad
	◻
	



Sgôr Parodrwydd:
☐ Coch  		= Bylchau sylweddol sy’n galw am gamau gweithredu brys 
☐ Melyn 		= Angen rhywfaint o welliant 
☐ Gwyrdd	 	= Ysgol wedi’i pharatoi’n dda yn y maes hwn 

Nodiadau ychwanegol: ___________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________


10. Diogelwch a Seilwaith y Safle 

	Eitem i’w Gwirio 

	Ie / Na 

	Camau Gweithredu Angenrheidiol 


	Mesurau rheoli mynediad ar waith (gatiau, systemau mynediad, trefniadau ar gyfer ymwelwyr)
	◻
	

	CCTV neu drefniadau monitro ar waith lle bo'n briodol

	◻
	

	Trefniadau wrth gefn ar gyfer seilwaith hanfodol 

	◻
	

	Cyfarpar argyfwng ar gael (pecynnau cymorth cyntaf, bagiau argyfwng, ac ati)

	◻
	

	Ysgol yn cadw radio FM sy'n gweithredu ar fatris, ynghyd â chyflenwad o fatris sbâr

	◻
	

	Ysgol yn cadw torchau sy'n gweithredu ar fatris, ynghyd â chyflenwad o fatris sbâr

	◻
	

	Systemau diogelwch yn cael eu harchwilio a'u cynnal a'u cadw'n rheolaidd

	◻
	

	Trefniadau pŵer wrth gefn ar waith ar gyfer gwasanaethau hanfodol a chyfarpar meddygol
	◻
	



Sgôr Parodrwydd:

☐ Coch  		= Bylchau sylweddol sy’n galw am gamau gweithredu brys 
☐ Melyn 		= Angen rhywfaint o welliant 
☐ Gwyrdd	 	= Ysgol wedi’i pharatoi’n dda yn y maes hwn 

Nodiadau ychwanegol: ___________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________


Crynodeb Asesiad CMG 

	Ardal  

	Coch 

	Melyn 

	Gwyrdd 


	1. Llywodraethu, Arweinyddiaeth ac Atebolrwydd 
	◻
	◻
	◻

	2. Cynlluniau Argyfwng a Dogfennaeth 
	◻
	◻
	◻

	3. Asesu Risgiau ac Ymwybyddiaeth o Beryglon 
	◻
	◻
	◻

	4. Gweithdrefnau Ymateb i Ddigwyddiadau 
	◻
	◻
	◻

	5. Systemau Cyfathrebu a Rhybuddio 
	◻
	◻
	◻

	6. Cydgysylltu Amlasiantaethol 
	◻
	◻
	◻

	7. Hyfforddiant, Ymarfer ac Ymwybyddiaeth 
	◻
	◻
	◻

	8. Parhad ac Adfer Busnes 
	◻
	◻
	◻

	9. Diogelu a Lles 
	◻
	◻
	◻

	10. Diogelwch a Seilwaith y Safle 
	◻
	◻
	◻



Sgôr Parodrwydd Cyffredinol:

☐ Coch  		= Bylchau sylweddol sy’n galw am gamau gweithredu brys 
☐ Melyn 		= Angen rhywfaint o welliant 
☐ Gwyrdd	 	= Ysgol wedi’i pharatoi’n dda yn y maes hwn 
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